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JOSVAINIU GIMNAZIJOS 2023 METU VEIKLOS PLANAS

l. BENDROSIOS NUOSTATOS

Josvainiy gimnazijos vizija 2023 metais — Kaitai, klientams ir informacijai atvira institucija,
visiems mokiniams uztikrinanti galimybe jgyti visaver¢iam gyvenimui biitinas kompetencijas.
Gimnazija, rengdama 2023 m. Veiklos plana, vadovaujasi Gimnazijos 2021-2023 m. strateginiu
veiklos planu, Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva-2030%, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m.
geguzés 15 d. nutarimu Nr. XI-2015, Kédainiy rajono savivaldybés Svietimo skyriaus 2023 mety veiklos
prioritetais, 2021-2023 mokslo mety Josvainiy gimnazijos ugdymo planu, patvirtintu gimnazijos direktoriaus
2021 m. rugpjicio 30 d. jsakymu Nr. V1-43.

1. GIMNAZIJOS PRISTATYMAS

Keédainiy rajono Josvainiy gimnazijoje vykdomos ugdymo programos:
» ikimokyklinio ugdymo programa;

prieSmokyklinio ugdymo programa,

pradinio ugdymo program;.

pagrindinio ugdymo programa;.

YV V VYV V

vidurinio ugdymo programa.

Gimnazijoje sukurta kulttiring, edukaciné aplinka. Pasiekta gana auksta renginiy organizavimo ir
vedimo kultiira. Tgsiamos ir puoseléjamos senosios tradicijos, taip pat kuriamos naujos: ,,Mety simbolio
sventé®, Kalédy eglutés jziebimo Sventé, Gimnazijos gimtadienis, protmasiai ir kt. Gimnazijoje aktyviai veikia
mokiniy savivalda, kuri puoseléja gimnazijos tradicijas. Veikia neformaliojo Svietimo biireliai, kurie atspindi
vaiky saviraiSkos poreikius ir galimybes, padeda mokiniams socializuotis visuomenéje. Populiariis sportiniai,
meniniai ir sveikos gyvensenios biureliai. Aktyviai organizuojami projektai - savivaldybés, respublikos ir
tarptautinio lygmens.

Gimnazija yra aktyvi Josvainiy bendruomenés dalis, kiirybiskai puoseléjanti kultira, aktyviai

dalyvaujanti organizuojant renginius. Populiariausias renginys — Poezijos vasarélé.



Gimnazijoje sickiama ugdyti mokiniy socialines-emocines kompetencijas: bendradarbiaujant su

VSI,.Socialinio-emocinio ugdymo institutu® jgyvendinamos socialiniy-emociniy jgiidziy ugdymo programos:

,,Raktai | sekme™ (1G-4G klasése), ,,Paauglystés kryzkelés® (5-8 klasése) bei ,,Laikas kartu* (1-4 klasése).

Jau keleri metai kaip mokiniy skaiCius gimnazijoje beveik nesikeicia. 1§ Kédainiy miesto ]

gimnazija kasdien atvyksta 9 mokiniai.

Mokslo metai
1-4 Kkl.

2017-2018 90
2018-2019 88
2019-2020 82
2020-2021 80
2021-2022 92
2022-2023 92

Mokiniy skaicius 2018-2022 m.m. ir 2023 m. sausio 1 d.

5-8 kl.

93

97

97

102

101

103

Mokiniy skaicius

1G-4G kl.

111

97

98

98

104

104

Pernaravos
sk.

30

29

27

Skaistgiriy

sk.
5

IS viso

329

316

310

294

311

305

I$ viso gimnazijoje: 14 klasiy komplekty, 305 mokiniai; mokiniy vidurkis klaséje — 21.3.

Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty skai¢ius — 36 (2 mokytojai ekspertai, 18 mokytojy metodininky,

7 vyresnieji mokytojai, 7 mokytojai), 4 pagalbos mokiniui specialistai (1 socialinis pedagogas metodininkas,

1 vyr, socialinis pedagogas, 1 specialioji pedagogé metodininké, 1 psichologas). Bibliotekoje-informacijos

centre dirba viena aukstajj iSsilavinima turinti bibliotekininke.

GIMNAZIJOS SOCIALINIS EKONOMINIS KULTURINIS (SEK) KONTEKSTAS

Vienas 1§ veiksniy, lemianciy mokiniy pasiekimy skirtumus — socialiné, kultiirin¢, ekonominé

mokiniy Seimos aplinka, kuriai jtakos turi tévy iSsilavinimas, uzimtumas, pajamos, doméjimasis vaiko

mokymusi, namuose esantys kultiiriniai, edukaciniai iStekliai ir kt. Palankesnéje socialingje, kultiiringje,



ckonominéje aplinkoje gyvenantys mokiniai pasickia aukStesniy rezultaty. Gimnazijoje 76 mokiniams

skiriama socialin¢ parama, 16 mokiniy yra naslaiciai, o 17 yra globojami.

Mokiniy skaicius Procentai
Mokiniy skaic¢ius mokykloje 299 100
Mokiniai, kuriems skirta oficiali 17 5,68
globa
NaSlaiciai 16 5,35
Mokiniai, gyvenantys socialiai 79 26,42
remtinose Seimose
Mokiniai,  turintys  elgesio 16 2,69
problemu
Mokiniai, gyvenantys 59 19,7
daugiavaikése Seimose
Mokiniai, kuriy tévai iSvyke i 10 3,34

uZsienj

2022 m. rugs¢jo 1 d. duomenimis gimnazijoje mokési 34 specialiyjy poreikiy mokiniai, kuriems
sutrikimus nustaté Kédainiy rajono Svietimo pagalbos tarnybos specialistai, bei 12 mokiniy turintys kalbos,
kalbéjimo ir komunikacijos sutrikimy, kuriuos nustaté gimnazijos logopedeé.

Mazinant mokiniy socialing atskirtj, gimnazija daug démesio ir pastangy skiria prevencinei
veiklai, vertybinéms nuostatoms formuoti, asmeninei kultiirai ugdyti(s).

Mokiniams, gyvenantiems toliau kaip 3 km nuo gimnazijos, organizuojamas pavezéjimas.
Josvainiy miestelio gyventojy vaikai sudaro 40 proc. visy mokiniy skai¢iaus. Kita dalis (60 proc.) — aplinkiniy
kaimy mokiniai: Autobusy marsrutai suderinti taip, kad pradiniy klasiy mokiniai biity i§vezami 13.00 val., o
vyresnieji mokiniai - 14.00 val. ir 15.00 val.

Gimnazijoje dirba iSsilaving, kvalifikuoti mokytojai, gebantys veiksmingai planuoti veiklg ir
1gyvendinti gimnazijos plétros uzdavinius. Mokytojai aktyviai dalyvauja gimnazijos, rajono, Salies mokytojy
metodinéje veikloje, dalijasi savo patirtimi. Gimnzijoje dirba du fizinio ugdymo mokytojai ekspertai, kurie
dalijasi savo darbo patirtimi visoje Salyje. Vienas jy — Salies kiino kultiros mokytojy asociacijos
viceprezidentas. Gimnazijoje tikslingai jgyvendinamas ugdymo planas, tiriami ir analizuojami veiklos
rezultatai.

Gimnazijoje tenkinami kiirybiniai, meniniai, sportiniai, sveikos gyvensenos ir kt. saviraiskos
mokiniy poreikiai. 2021-2022 m. m. gimnazijoje neformaliojo Svietimo burelius lanké 204 mokiniali, tai

sudaro 68,7 proc. visy gimnazijoje besimokanciyjy mokiniy. 29 mokiniai lanko neformaliojo Svietimo veiklas
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uz gimnazijos riby. Svarbu pazyméti tai, kad neformaliojo Svietimo veikloje dalyvauja daugiau nei pusé
mokiniy 1§ socialiai remtiny Seimy — 56,6 proc.

Gimnazijos metodiné taryba glaudziai bendradarbiauja su gimnazijos Strateginio ir veiklos
kokybés isivertinimo grupe. Remdamasi jsivertinimo duomenimis, metodiné taryba telkia mokytojus ugdymo
dermei, testinumui ir kokybei uztikrinti. ISnagrinéta ir iSbandoma kolegialaus grjztamojo rySio metodika,
individualaus ugdymo plano sudarymo, ugdymo turinio planavimo, prevenciniy ir kity programy integravimo,
vertinimo, neformalaus ugdymo organizavimo, socialinés-pilietinés veiklos organizavimas ir jgyvendinimas.
Sistemingai vykdomas mokiniy individualios pazangos stebéjimas ir analizé, metodinése grupése aptariami
pasiiilymai dél pazangos tobulinimo. Atliekama pamoky kokybés, diagnostiniy testy, NMPP patikrinimy,

VBE analiz¢é ir numatomos priemonés pasiekimams gerinti.

IV. 2022 METU VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMO ANALIZE

Gimnazijoje didelis démesys skiriamas mokiniy akademinio pazangumo raidai stebéti ir fiksuoti.

Mokiniy pazangumo ir lankomumo rodikliai:

Lankomumas (nepateisinta
Mokslo metai | Pazangumas Pazangumas (Kklasiy koncentrai)) pamoky vienam mokiniui)
1-4 5-8 1G-2G | 3G-4G | 1-4 | 5-8 | 1G-2G | 3G-4G
2019-2020 98,6 %. 100% | 100 %. | 100% 96% 49 58 67 80
2020-2021 96% 100% | 9% 100 % 91 % 38 42 77 111
2021-2022 98% 97% 100% | 93,3% 100% 100 | 85 143 104

2022 m. gimnazijoje veiksmingai veiké ,,Mokomés mokyti“ modelis, kurio tikslas jprasminti
lyderyste, teikti griztamajj rysi, mokytis i§ kolegy. Veiklos forma: kolegialus patirties perémimas - metodiniy
grupiy veikla, atviry, integruoty pamoky stebéjimas ir refleksija, ugdomasis konsultavimas, grjiZztamojo rysio
suteikimas.

Pagrindinis kvalifikacijos tobulinimo tikslas - auks$ta ugdymo kokybé ir ugdymosi proceso
veiksmingumas. Pagrindinés gimnazijos veiklos kryptys: kalbinis ugdymas, bendryjy kompetencijy
ugdymas, informaciniy technologijy taikymas.

SavivaldZio mokymosi sistemoje buvo siekiama jtvirtinti galimybg besimokanciajam priimti
sprendimus, t. y. personalizuoti mokymasi. Suvokdami, kad kiekvienas zmogus turi tik jam bidingg
mokymosi buda, tempa, prieiga, kitaip sakant, mokymosi stiliy, kad kiekvienas gali turéti individualiy
mokymosi tiksly, kad kiekviena Zmogy gali motyvuoti skirtingi dalykai ir pan., mokiniai praktiSkai jsitikino,
kad nors ir budami skirtingi, jie sékmingai gali siekti ty paciy tiksly, kad kiekvieno jy iSskirtinumas yra ne
pretekstas pvz. atstimimui ar paty¢ioms, o verciau privalumas, sukuriantis palankias ir prasmingas salygas
bendradarbiavimui, keitimuisi informacija, platesniam nagrinéjamy temy supratimui, naujy Ziniy kirimui ir

pan.



Buvo siekiama, kad savivaldzio mokymosi prieiga ugdymo(si) procese iki minimumo sumazinty
ir tarpusavio konkurencijg bei lenktyniavimg. Ji tam tikra prasme eliminavo realy ir/ar tariamg pagrinda
diskriminavimui, ugdé tolerancijg kitoniSkumui, unikalumui, isskirtinumui ir kt., o taikomos inovatyvios
mokymo(si) strategijos skatino bendrumo ir bendruomeniskumo, savgs ir kity geresnio pazinimo ir priémimo,
saves tobulinimo nuostatas ir kompetencijas. Savo esme savivaldzio mokymosi sistema padéjo kurti palankias
galimybes siekti tokiy ugdymo(si) uzdaviniy, kaip savigarbos ir pagarbos kitiems, savo ir kity vertés
suvokimo, pasitikéjimo savimi, atsparumo rizikos veiksniams, geranorisko bendravimo ir bendradarbiavimo,
tolerancijos, gyvenimo jgiidziy, vertybiy ir nuostaty, reikalingy aplinkos spaudimui atlaikyti ir krizéms jveikti
ugdymas.

XXI amziaus ugdymo tikslas — ne tik iSmokyti mokinius mokytis, bet ir savarankiskai valdyti
savo mokymasi, t. y. besikeiciancios aplinkos kontekste valdyti savo asmening kaita tam, kad galétume ne tik
i8likti, bet ir jaustis lydimi sékmes.

Atnaujinant Bendrgsias programas, pasirinkta nauja kryptis — kompetencijomis gristo ugdymo
plétoté. To pasekoje ugdymo tikslag buvo siekiama nukreipti ne tik | dalykines Zinias, bet ir | iSskirtas
kompetencijas. Tad iSkilo i8sukis, kaip ugdymo procese kartu su dalyko ziniomis ugdyti numatytas
kompetencijas. Taikant savivaldaus ir personalizuoto mokymo prieigas buvo demonstruojamos technikos,
kaip uztikrinti dalykiniy ziniy ir kompetencijy plétote (tiek organizuojant pamoka, tiek vertinant, suteikiant
griztamajj ry$j ir pan.).

Taigi realizuojant Svietimo jstatyme numatyta tiksla, gimnazijos bendruomené orientavosi ir j
asmenybés branda. Neatsitiktinai Geros mokyklos koncepcijoje (2015) yra numatyti Sie rezultatai: mokymosi

pasiekimai ir paZanga bei asmenybés branda.

V.2022 METU GIMNAZIJOS VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMO
VEIKSMINGUMAS

Josvainiy gimnazija, vykdydama jsivertinimg, Gimnazijos tarybai pritarus, vadovaujasi veiklos
kokybés jsivertinimo rekomendacijomis. Gimnazija turi komandinio darbo patirties, todél tokiu biidu
jsivertinimas tapo kokybiSkos vadybos dalimi. Platusis jsivertinimas derinamas su strateginio planavimo
ciklu. Jsivertinimo grupé atlieka bendruomenés nariy nuomoniy tyrimus, remiantis jais, kartu su Metodine
taryba ir administracija parenka giluminio vertinimo rodiklius. Giluminiam jsivertinimui kuriamos ir
pedagogy bendruomenéje svarstomos veiklos kokybés iliustracijos. [sivertinimo procese dalyvauja beveik visi
bendruomenés nariai:

» mokiniai nuolat pildo Mokinio asmeninés pazangos stebéjimo aplanka, jsivertina savo
seékme;
» klasiy vadovai stebi mokymosi asmening pazanga;

» administracija stebi ir vertina ugdymo kokybe;



» mokytojai Kiekvienais metais jsivertina savo veikla pagal susitartus kriterijus.

Gimnazija yra sukirusi nuoseklaus veiklos jsivertinimo sistemg, tikslingai orientuotg |
jsivertinimo poveikj mokiniui, mokytojams, vadovams — tokiu btidu jsivertinimas tapo integralia gimnazijos
veiklos dalimi. Kaip metodas mokytojy profesinéms kompetencijoms stiprinti gimnazijoje diegiamas
kolegialus griztamasis rySys. Pastebétina, kad gimnazijos vadovai, mokytojai puikiai supranta jsivertinimo
paskirt] ir naudg gimnazijos tobulinimui. Isivertinimo iSvados ir rekomendacijos svarstomos Mokytojy ir
Gimnazijos taryby posédziuose, skelbiamos interneto svetainéje. [sivertinimo duomenimis planuodami veikla

naudojasi administracija, Metodiné taryba, klasiy vadovai, Vaiko gerovés komisija ir kt.

V1. 2021-2022 MQKSLO METU JOSVAINIU GIMNAZIJOS
VEIKLOS KOKYBES VIDAUS JSIVERTINIMO
ISVADOS

Isivertinimo sritis: Ugdymas(is) ir mokiniy patirtys.
Isivertinimo tema: Mokymosi patirtys(2.3) ir Vertinimas ugdant (2.4.).

Isivertinimo rodikliai:

2.3.1. Savivaldus mokymasis.
2.4.1. Vertinimas ugdymui ir Mokiniy jsivertinimas.

Isivertinimo tikslai:

1. ISskirti pasirinktos temos stipriuosius ir tobulintinus aspektus.
2. Pateikti gimnazijos bendruomenei rekomendacijas veiklos tobulinimui.
Isivertinimo laikas: 2021 m. rugsé¢jo — 2022 m. birZelio mén.

Isivertinimo dalyviai: gimnazijos mokytojai, mokiniai, tévai.

Isivertinimui naudoti duomeny rinkimo metodai: IQES ir paciy sukurtas klausimynas mokiniams,
tévams, mokytojams, pamoky steb¢jimo ,,Kolega kolegai protokolai, pokalbiai, diskusijos,
dokumenty analizé.

ISVADOS

1. Ugdydamiesi savo veiklos stebéjimo ir reflektavimo jgidzius mokiniai kuria naujg supratima
apie save kaip savivaldZiai besimokantjjj.

2. Mokiniy mokymosi patirtys leidzia kurti aktyvy, veikly mokymosi procesa, grindZziama
mokiniy tarpusavio, mokiniy ir mokytojy, mokytojy tarpusavio pagarbiais santykiais,
pozityvaus elgesio skatinimu, jsiklausymu ir iSklausymu, mokiniy démesio j jiems prasminga
veikla, mokymasi sutelkimu.

3. Dalis pedagogy vertinimo procesg supranta kaip neatsiejama mokymo(si) dalj, rezultatus sieja

ne tik su akademiniais pasiekimais, bet su asmenybés brandos aspektais, pripazjsta, kad

vertinimo procese yra aktyviis mokiniai ir mokytojai, siekia abipusio dialogo, padedancio




mokytojams pasirinkti tinkamas mokymo strategijas, o mokiniams — siekti optimalios
asmenines pazangos.

4. Gimnazijoje paveikus pazangg skatinantis griztamasis rysys.

REKOMENDACIJOS

1. Skelbti ir aptarti su mokiniais pamokose sickiamas ugdyti kompetencijas, sudaryti salygas jy
tobulinimui bei sistemingam reflektavimui. Tai padéty mokiniams optimaliau stebéti savo
pasiekimus ir pazanga, vykdyti kompetencijy tgties savistaba, numatyti tolesnes ugdymo(si)
kryptis.

2. [Jtraukti mokinius } mokymosi uzdavinio formulavimg, sudarant kiekvienam galimybes keltis
asmeninius tikslus, siekti akademinés pazangos bei ugdytis kompetencijas kiekvienam
patogiu budu.

3. Saugiai mokinio jausenai gimnazijoje uztikrinti svarbu stiprinti emociskai saugia ugdymosi
aplinkg ir socialiai atsakingg gimnazijos bendruomeneg: steigti mokiniy savipagalbos ir
emocinés paramos grupes ( ,,Klausk - padésiu® ir kt.).

4. Siekti, kad parinktais vertinimo biidais ir formomis pamokoje, sistemingai biity pripazjstama
kiekvieno mokinio akademiné pazanga ir kompetencijy ugdymo (si) pasiekimai. Planuojant

pamoka, numatyti laikg pasiekty rezultaty apibendrinimui.

VII. 2022 METU VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMO ATASKAITA

1. Tikslas. UZtikrinti optimalia kiekvieno mokinio paZanga ir pasiekimus.

1.1. Uztikrinti veiksmingg mokiniy esminiy dalykiniy kompetencijuy paZangos stebéjima.

1.2. Stiprinti Siuolaikinés mokymosi paradigmos bruoZus, atitinkancius pamokos kokybe.

1.3. Susisteminti mokytoju turima individualia jtraukiojo ugdymo principais grista pamokos

organizavimo patirti.

2. Ugdyti savarankiSka, atsakinga, verzlig ir aktyvia asmenybe.

2.1. Padéti mokiniams jgyti paveikius savivokos, savivertés, socialumo ir ugdymosi gebéjimus.

2.2. Stiprinti mokiniy socialinio ir emocinio ugdymo (SEU) kompetencijas.

2.3. Sudaryti salygas kasdien j gimnazijg anksti atveZamiems mokiniams prasmingai iSnaudoti laika,

praleidZiama mokykloje ne pamoky metu.



1. Tikslas:

UZztikrinti optimalig kiekvieno mokinio pazangg ir pasiekimus.

UZdaviniai Igyvendintos veiklos ir sékmés kriterijai | Tobulintinos veiklos
1.1. Utztikrinti | T¢siamas  jvairiy  paZangos  stebésenos | Pamokos pabaigoje akcentuojant
veiksminga strategijy taikymas. wuztikrinant kiekvieno | uzdavinio igyvendinimo
mokiniy esminiy | mokinio individualia paZzangg. Taikomi | sékmingumg, daZnai pamir§tama
dalykiniy pasiteising  dalyko  turinio  jsisavinimo, | jvardinti, kuriai kompetencijai
kompetenciju pazangos stiprinimo instrumentai ir Kkiti | ugdyti buvo skiriamas
pazangos pasiekimy pazangos stebésenos modeliai. didZiausias démesys.
stebéjima. Pazangai stiprinti, taikomas vaiko | Tik 67 proc. mokytojy atlieka
individualios pazangos (VIP) stebésenos | kiekvieno mokinio individualios
modelis mokiniams, turintiems mokymosi | pazangos visybiskumo,
sunkumy ar stokojantiems motyvacijos. pastovumo vertinima.
Stebima ir vertinama individualios mokiniy
pazangos dinamika gimnazijos mastu.
Mokiniy tévai jtraukti ] duomenimis grjstg | Dél prasidéjusios pandemijos tik
dialoga apie individualia vaiko pazangag ir | i§ dalies pavyko suorganizuoti
pasiekimus. individualiuss mokinio tévy
(globéjy/rupintojy) susitikimus
su dalyky mokytojais apie
individualia mokinio paZangg ir
pasiekimus.
1.2.Stiprinti Sukurtas mokytojy susitarimy, dél esminiy | 85 proc. mokytojy ugdymo turinj
Siuolaikinés pamokos kokybés aspekty, turin¢iy didziausig | pamokose sieja su tiriamuoju,
mokymosi poveik] mokiniy paZangai ir pasiekimams, | patirtiniu, ] problemy sprendimg
paradigmos aprasas. orientuotu mokymusi, gyvenimo
bruozus, patirtimi.
atitinkancius Mokymosi  jvairovei ir  savivaldziam | 67 proc. mokytojy kartu su

pamokos kokybe.

mokymuisi uztikrinti pamokose naudojamos
virtualios mokymosi aplinkos ir skaitmeninis
turinys. Virtualioji mokymosi terpé uztikrina

efektyvy ry§j su mokytoju, bendraklasiais.

besimokanciais kuria bendra

mokymosi turinj, panaudodami

bendradarbiavimo  priemones,

tatilau IT panaudojimas ne
visada orientuotas 1
besimokanciojo mokéjimag

mokytis ir savivaldi mokymasi

1.3. Susisteminti

mokytojy turima

Skatinamas kolegialus mokymasis apie

itraukyji ugdyma: dalytasi  gergja darbo

Nepavyko sukurti idé€jy banko,

nors kiekviena metodiné grupé

9




individualig
jtraukiojo
ugdymo
principais grista
pamokos
organizavimo

patirtj.

patirtimi, naujos 1idéjos  jgyvendinamos

praktikoje, reflektuojama jy patirtis.

Personifikuotas Siuolaikinis Svietimo mokymo

modelis, taikant jj asmeniui, asmenybés

tobulinimui,  individualumo  stiprinimui.
Jasmenintas mokymas siejamas su
besimokanciyjy gebéjimu veikti

individualiame mokymaosi procese.
Pedagogai ir pagalbos mokiniui specialistai
tobulino bendrasias ir dalykines kompetencijas

kvalifikacijos tobulinimo renginius.

yra sukaupusi gerosios darbo
patirties apie jtraukyji ugdyma
pavyzdziy. Jas  apibendrinti
turéty Metodiné taryba.

Ne visiems mokiniams pavyksta
stebéti  savo  pasiekimus ir
pazanga, vykdyti kompetencijy
figties  savistabg, = numatyti

tolesnes ugdymo(si) kryptis.

Kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose dalyvavo 70 proc.
pedagogy ir pagalbos mokiniui

specialisty.

2. Tikslas: Ugdyti savarankiska, atsakinga, verzlia ir aktyvig asmenybe.

UZdaviniai Igyvendintos veiklos ir sékmés kriterijai Tobulintinos veiklos
2.1.Padéti Gimnazijoje  sukurta saugi ir  palanki | Nejkurtas relaksacijos
mokiniams jgyti | ugdymui(si) aplinka, orientuota j asmenybés | kambarys, taciau mokiniams,
paveikius sékme, gera savijauta, individualias mokiniy | laukiantiems autobuso, yra
savivokos, galimybes, teikiama savalaiké vaiko gerove | skirta erdvé pamoky ruosai.
saviverteés, uztikrinanti socialiné, psichologiné pagalba.
socialumo ir | Kasmet jgyvendinami projektai, skatinantys | Tik pradéta burti mokiniy
ugdymosi sveikg gyvensena, prevenciné veikla mokiniams | konsultanty grupé, padésianti
gebéjimus. organizuojama  kryptingai, nuosekliai  ir | mokiniams ugdytis savivertés,

sistemingai.

socialumo ir ugdymosi

geb¢jimus.
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2.2.Stiprinti Bendruomenei pristatyti socialinio ir emocinio | Dalis mokytojy (54 proc.),
mokiniy ugdymo paveikiis jrankiai bei jy taikymo | daugiausia klasiy vadovai, taiko
socialinio ir | galimybés gimnazijoje. 4K modelj savo praktinéje
emocinio veikloje.
ugdymo (SEU) | Pasitelkti socialiniai partneriai (profesionalai) | Tik 1G-4G klasiy mokiniai geba
kompetencijas. organizuojant mokytojy mokymus SEU tema. isivertinti savo asmenybés Ugti.
Inicijuotos diskusijos bendruomenéje dél | 5-8 klasiy mokiniams sunkiai
atskiry 4K modelio elementy integravimo ] | sekasi jsivertinti savo
ugdymo procesa galimybiy. kompetencijas.
Kartu su savivaldos
organizacijomis sudaryti
mokiniy  iniciatyvy  grupes,
padésiancias mokiniams ugdytis
lyderio savybes
2.3.Sudaryti Surengta diskusija su mokiniy savivalda tema Skirtas  kabinetas, kuriame
salygas kasdien j | ,,Kaip prasmingai praleisti laikg mokiniai gali laukti autobuso
gimnazija anksti | gimnazijojemokiniams, laukiantiems po pamokuy, ta¢iau i$ ryto anksti
atveZamiems autobuso? atvykusieji  mokiniai  tokios
mokiniams patalpos neturi.
prasmingai Atlikta apklausa, i§ kokiy dalyky mokiniams Dél 1ésy stokos gimnazija
iSnaudoti laika, | reikalingos konsultacijos mokymosi spragoms | negaléjo  skirti  ilgalaikiy
praleidZiama likviduoti. konsultacijy mokiniams,
gimnaijoje ne turintiems mokynosi sunkumy.
pamokuy metu

VIl 2022 METU GIMNAZIJOS VEIKLOS STIPRIOSIOS IR TOBULINTINOS SRITYS

STIPRYBES

SILPNYBES

1. Ugdydamiesi savo veiklos stebéjimo ir

reflektavimo jgiidzius mokiniai kuria nauja

supratimg apie save kaip
besimokantjjj.
2. Mokiniy mokymosi patirtys leidZia kurti

aktyvy, veikly mokymosi procesa,

grindZiamg mokiniy tarpusavio, mokiniy ir

mokytojy, mokytojy tarpusavio pagarbiais

savivaldziai

1. Pamokose retai skelbiamos ir su mokiniais
aptariamos siekiamos ugdyti kompetencijos,
todé¢l nesudaromos salygos jy tobulinimui ir
sistemingam reflektavimui.

2. Mokiniai retai jtraukiami ] mokymosi

uzdavinio  formulavimg,  nesudaromos
galimybeés kiekvienam keltis asmeninius

tikslus, siekti akademinés pazangos bei
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santykiais, pozityvaus elgesio skatinimu,
isiklausymu ir isklausymu, mokiniy
démesio j jiems prasmingg veikla,
mokymasi sutelkimu.

Net 85 proc. pedagogy vertinimo procesa
supranta kaip neatsiejama mokymo(si) dalj,
rezultatus sieja ne tik su akademiniais
pasiekimais, bet su asmenybés brandos
aspektais, pripazjsta, kad vertinimo procese
yra aktyvis mokiniai ir mokytojai, siekia
abipusio dialogo, padedanc¢io mokytojams
pasirinkti tinkamas mokymo strategijas, o
mokiniams — siekti optimalios asmeninés
pazangos.

Mokykloje paveikus pazangg skatinantis

griztamasis rysys.

ugdytis kompetencijas kiekvienam patogiu
bidu.

Mokytojo pamokoje pasirinktais vertinimo
budais ir  formomis  nesistemingai
pripazjstama kiekvieno mokinio akademiné
pazanga ir kompetencijy ugdymo(si)
pasiekimai.

Planuojant pamokg, biitina numatyti laikg
pasiekty  rezultaty apibendrinimui  ir
refleksijai.

Nepakankamas tévy bendradarbiavimas

mokiniy lankomumo klausimais.

GALIMYBES

GRESMES

Siekiant mokiniy bendradarbiavimo skatinti
savanoriSka mokiniy veiklg (klasés draugo
ar vyresniy klasiy mokiniy pagalba
mokantis).

Didinti tévy jtrauktj | formalyjj ir
neformalyji ugdyma, |  gimnazijos
bendruomenés  gyvenimg: testi  tévy
konsultavimg, pedagoginj — psichologinj
Svietimg, atkreipiant démesj ] socialiniy,
ekonominiy sunkumy patirian¢iy mokiniy
tévus.

Siekiant gerinti emocing bendruomenés
atmosfera, telkti bendruomen¢
organizuojant  popamokinius  renginius,
netradicinio ugdymo dienas.

Stiprinti  gimnazijos  susitarimus  dél
veiksmingo ir kokybisko nuotoliniy pamoky

organizavimo.

Saugiai mokinio jausenai gimnazijoje
uztikrinti svarbu stiprinti emociSkai saugia
ugdymosi aplinkg ir socialiai atsakinga
gimnazijos bendruomeng: steigti mokiniy
savipagalbos ir emocinés paramos grupes.
Néra dermés su Mokiniy pasiekimy
gerinimo priemoniy  planu,  Mokiniy
pazangos ir pasiekimy vertinimo aprasu ir
Atnaujinto turinio bendrosiomis ugdymo
programomis.

Mokytojy profesinés kompetencija.

. Nuotolinio ugdymo metu mokiniy ir

mokytojy patiriami socialiniai, emociniai ir
ugdymosi praradimai.
Did¢jantis  pedagoginés  bendruomenés

amziaus vidurkis.
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Siekiant mokinio asmenybés igties

organizuoti ugdymo(si) procesa

vadovaujantis Siuolaikine ~ mokymosi
paradigma.

Veikly, skirty mokinio asmeninés tigties ir
rezultatams

aukStiems akademiniams

pasiekti, plétoté.

6. Prastéjanti

savijauta.

mokiniy fiziné ir

emociné

7. Sveikos gyvensenos puoseléjimas.
1X.2020-2021 MOKSLO METU MOKINIU AKADEMINIAI PASIEKIMAI
Laiméjimas/ vieta
Olimpiadai
Eil. Konkurso Mokinio mgi((;/stlé?goar Rﬁé?]r;g / FERILE LTS Gt
Nr. pavadinimas vardas, pavardé konsultanto ota
pas
vardas, pavardé
1-4 Kl. dailaus rasto | Rugilé Morkuté, Ingrida 1 vieta
1. konkurso ,,RaSom* 1b KI. Dilinskiené
rajono etapas.. Elija Benedikta 3 vieta
Juozapavidiiite, 3 Donauskiené
KI.
leva Knizelyte,
3Kkl.
Markas Grade,
3 kl.
Karolina
2. Respublikinis kalby Naraveckas, Sniezana Auksiniai diplomai
konkursas Kengiira. 5 k. Slavinskiené,
Gabrielius Reda
Zvikas, Maziliauskiené,
5KI. Raimonda
Beatricé Zvikiené.
Daukanté,
6 kl.
Klaudijus
Kvedaras,
7 kl.

13




Anelé Vaidotaité,
3kl
Simas
Grabauskas,

3 kl.
Rapolas
Daukantas,
5kl.
Rokas Rastauskas
6 kl.
Viktorija
S&iukaite,
1G kl.

Adomas Vaitelis,
6 kl.
Vilté
Damanauskaité,
8 kl.

Sniezana
Slavinskiené,
Reda
Maziliauskiené,
Raimonda
Zvikiené

Sidabriniai diplomai

Oranziniai diplomai

Lietuvos mokiniy
technologijy
olimpiada

Saulé Palaityté,
1G KI.

Austeja
Abromaityte,
1G Kl.

Virginija
Silkaitiené

1 vieta

2 vieta

Karolina Rainyté,
1G KI.

Virgaudas
Bernotavicius

2 vieta

54-o0sios Lietuvos
mokiniy biologijos
savivaldybés etapas

Saul¢ Palaityte,
1G Kl

Virginija
Silkaitiene

2 vieta

Kaimo moksleiviy
techninés kiirybos
centro projektas —
INFO TV laida apie
istorin¢ asmenybe
Juoza Zikara

Emilija
RagaiSyte,
3G K.
Erikas Guzis
3G K.
Erikas Banys,
3G kl.
Evita Matyzitteé,
1G Kl.

Laima
JuSkauskaité

Diplomai ir nominacija
,Jaunasis istorijos
ekspertas”
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X. 2023 METU GIMNAZIJOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1. Uztikrinti kiekvieno mokino individualios paZangos stebéjima ir augima, siekiant personalizuoto ir
savivaldaus mokymo(si).

1.1. Igyvendinti ugdymo turinio atnaujinimg (UTA), uztikrinant aukstg ugdymo(-si) kokybe.

1.2 Plétoti patirtinj mokymasi, ugdyti aktualias kompetencijas, ruoSiant mokinj gyvenimui.

1.3. Uztikrinti Svietimo (mokymosi, socialing pedagoging psichologine, psichologing) pagalbg atsizvelgiant }

mokinio padarytg pazangg ir geb¢jimus.

2. Stiprinti bendruomenés partneriSka kirybiska ugdymasi, siekiant pozityvaus mokyklos
mikroklimato.

2.1. Ugdyti mokinio saviverte, viding harmonijg ir savireguliacija.

2.2. Tobulinti komunikacijg bendruomenéje, sukuriant mokiniy konsultacinj centrg, mokytojy konsiliuma.

2.3. Plésti galimybes mokiniams ugdytis asmeninio gyvenimo projektavimo scenarijus.
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X1. PRIEMONES 2023 METU GIMNAZIJOS TOBULINIMO UZDAVINIAMS JGYVENDINTI

Kodas

Veiklos tikslo pavadinimas

01.

UZztikrinti kiekvieno mokino individualios pazangos stebéjima ir augima, siekiant personalizuoto ir savivaldaus mokymo(si).

1.1. | Igyvendinti ugdymo turinio atnaujinima (UTA), uZtikrinant auks$ta ugdymo(-si) kokybe.
Eil. Priemoné Atsakingi Terminas IStekliai Laukiamas rezultatas
Nr. vykdytojai

1.1.1. | Tobulinama pamokos vadyba. | Administracija Visus Zmogiskieji Pakils pamokos veiksmingumo rodikliai.

metus iStekliai

1.1.2. | Grjztamojo rySio pamokose Administracija Visus Zmogiskieji Ne maziau nei 80 proc. mokytojy organizuoja
naudojimas metus iStekliai kolegialy grjztamajj rysj.

1.1.3. | Metodiniy grupiy veiklos, Metodiniy grupiy | Visus Zmogiskieji Ne maziau nei 90 proc. mokytojy dalyvauja
kvalifikaciniy seminary pirmininkai metus iStekliai kvalifikacijos kélimo renginiuose ir dalinasi geraja
rengimas (pagal atskirus patirtimi, skatina veiklos krypties bendruma,
planus). nusiteikima siekti bendry tiksly, bendruomeniskumag

1.1.4. | Ugdymo turinio Dalyko Visus Zmogiskieji Ne maziau nei 75 proc. mokytojy individualizuoja
individualizavimas mokiniams mokytojai, metus iStekliai ugdymo turinj, teikiama pagalba mokantis
ir jy konsultavimas pagalbos

mokiniui
specialistai

1.1.5. | Rengtis atnaujinty Bendryjy Metodiné taryba | 2023-02 Zmogiskieji Suburta atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimo ir
ugdymo programy diegimui. Direktoriaus 2023-05 iStekliai koordinavimo komanda koordinuoja ugdymo turinio

pavaduotojai jgyvendinimg  gimnazijoje, teikia informacija
ugdymui gimnazijos bendruomenei, palaiko rySius su

socialiniais partneriais, bendradarbiauja su Svietimo
pagalbos jstaiga. Ne maziau kaip 5 kartus su
mokytojais reflektuota, kokia atnaujinty BP diegimo
situacija mokykloje. 100 proc. mokytojy dalyvauja
Salies mokymuose.




1.1.6.

Mokiniy pasiekimy gerinimo
priemoniy planas:

Mokinys
individualiame
pazangos steb¢jimo
lape numato mokymosi
pasiekimy lukescius, 3
kartus per mokslo
metus (rugséji, sausi,
geguze) juos aptaria su
mokytojais, tévais
(globgjais, rupintojais).
Mokinys kaupia
mokomyjy dalyky
s¢kmés aplankalus, juos
analizuoja su dalyka
mokanciu mokytoju.
(fizinio ugdymo
pamokose naudojama
Eurofito sistema).
Mokiniai vertinami
kaupiamuoju vertinimu.
Mokinys, siekdamas
gerinti dalyko
pasiekimus gali
savarankiskai atlikti
kiirybinius darbus ar
kitas mokytojo skirtas
papildomas uzduotis.
Mokinys vertinamas 10
baly uz dalyvavima
konkursuose,
olimpiadose ir
gimnazijos renginiuose.
Gimnazijoje
diferencijuojamos

Gimnazijos
bendruomené:
administracija,

dalyky mokytojai,
klasiy vadovali,
pagalbos
mokiniui
specialistai,
mokiniai, tévai.

Visus
metus

Zmogiskieji
1Stekliai

Gimnazijos bendruomené: administracija, dalyky
mokytojai, klasiy vadovai, pagalbos mokiniui
specialistai, mokiniai, tévai stebi kiekvieno mokinio
pazangg. Ger¢ja kiekvieno mokinio pazanga ir
pasiekimai.
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namy darby uzduotys.
Mokinys
supazindinamas su
namy darby vertinimo
sistema ir pats gali
savarankiskai rinktis
namy darby vertinimo
sistemg ir namy darby
atlikimo uzduotis.

laboratoriniy darby veikla,
inicijuojant partneryste,
padedancia jgyvendinti
STE(A)M iniciatyva j ugdyma
itraukiant tyréjus,
mokslininkus, verslininkus.

1.2. | Plétoti patirtinj mokymagsi, ugdyti aktualias kompetencijas ruoSiant mokinj Siuolaikiniam gyvenimui
1.2.1. | Mokomyjy dalyky turinio Dalyko Visus Zmogiskieji 40 % wugdymo turinio siejama su gyvenimo
igyvendinimas, atsizvelgiant | mokytojai, metus iStekliai realijomis, praktiniy Ziniy panaudojimu ir
gyvenimo realijas ir praktinj pagalbos pritaikymu. Pamokose organizuojama patirtinj
Ziniy bei gebéjimy taikyma. mokiniui mokymasi skatinanti veikla: mokytojai su mokinais
specialistai iSkelia pamatuojamg mokymosi uzdavinj, susietg su
Siuolaikiniam gyvenimui aktualiomis
kompetencijomis. Mokytojai parenka tinkamus
metodus, buidus ir formas, kurie uztikrinty aktyvia
mokiniy veikla.
Parengtas  specialisty  pagalbos  mokytojams
individualizuojant mokyma formy ir biidy aprasas.
1.2.2. | Probleminiy, integralaus Metodin¢ taryba Visus Zmogiskieji Dauguma mokiniy jgytas Zinias taiko jvairiy
mastymo bei kiirybiSkumo metus 1Stekliai mokomyjy dalyky pamokose, jzvelgdami ir
reikalaujanciy uzduociy atpazindami tarpdalykinius rySius. Bent 5% padidéja
naudojimas ugdymo procese. aukstesnio pasiekimo lygmens mokiniy skaicius
1.2.3. | Plétojama kiirybiniy tiriamyjy Gamtos moksly Visus Zmogiskieji Gimnazija — STE(A)M mokykly partnerystés tinklo
darby ir gamtos moksly metodiné grupé metus 1Stekliai naré. Patirtinio ugdymo plétojimas. Mokytojai

organizuoja pamokas pagal Siuolaiking mokymosi
paradigmg. Dauguma mokiniy geba kelti hipoteze,
planuoti ir atlikti eksperimentg, daryti i§vadas.
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1.2.4. | Ugdymo procesas IT specialistai Visus Zmogiskieji 10% mokytojy naudosis planSeciy  klasés
efektyvinamas iSnaudojant metus iStekliai galimybémis.  Sudarytos sglygos mokiniams
kompiuteriniy technologijy tikslingai naudotis e-mokymosi erdve, mokiniy
kabinetus ir jys valdymo pasiekimy testavimas.
programinés jrangos galimybes

1.2.5. | Integruoty pamoky Lietuviy k., Visus Zmogiskieji Parengtas lietuviy kalbos, istorijos, dorinio ugdymo,
planavimas ir organizavimas istorijos, dorinio metus iStekliai muzikos ir dailés dalyky integruoty pamoky planas.

ugdymo, Dauguma mokiniy atranda tarpdalykines sgsajas ir
muzikos, dailés rysius
mokytojali

1.3. Uztikrinti Svietimo (mokymosi, socialinge pedagogine psichologine, psichologine) pagalba atsizvelgiant i mokinio padarytg pazangg ir
gebéjimus.

1.3.1. | Vykdyti mokytojy ir $vietimo Direktoriaus 2023-02 Zmogigkieji Ne maziau kaip 3 kartus vyko reflektyvus kiekvieno
pagalbos specialisty dalijimasi pavaduotojai 2023-06 iStekliai pedagoginio darbuotojo patirties dalijimasis. 5 proc.
patirtimi, konstruktyvias ugdymui 2023-10 did¢ja mokiniy, pasiekusiy asmening pazanga,
diskusijas stebint ir vertinant skaiéius:
mokinio asmenin¢ pazanga ir a) mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy;
pasiekimus. b) mokiniy, turin¢iy mokymosi sunkumuy;

) mokiniy, vengianéiy eiti } mokykla.

1.3.2. | Vykdyti pamoky stebésena, Direktorius, 2022-02 Zmogiskieji Stebimos ir aptariamos bent 50 proc. mokytojy
orientuotg | mokiniy pazangos direktoriaus 2022-04 iStekliai pamokos. I$ stebéty pamoky, kuriy vertinimo tikslas
ir pasiekimy jsivertinimg pavaduotojai 2022-10 — orientavimasis ] mokiniy pazangos jsivertinima,
ugdymui. pagal kuruojamas | 2022-11 bent 80 proc. pamoky mokiniai jsivertina savo

sritis darba; bent 50 proc. pamoky jsivertinimas siejamas
su savivaldZiu mokymusi.

1.3.3. | Organizuoti metodiniy grupiy | Metodiniy grupiy | 2022-02 Zmogiskieji Tolygts arba geresni kiekvieno dalyko II pusmecio
pasitarimus, dalijantis patirtimi pirmininkai 2022-06 iStekliai pasiekimai. Bent 2 proc. geresné klasiy ziniy kokybé
apie  mokymosi  pagalbos 2022-08 (lyginant su 2022 m.). Tolygiis arba geresni VBE ir
teikimg, mokiniy jgalinima 2022-10 PUPP rezultatai.
pamokoje, griZztamojo rySio
teikima.

1.3.4. | Testi programos ,Raktai j| Klasiyvadovai, | Visus Zmogiskieji Vieng kartg per savait¢ vyksta programos ,,Raktai j
s¢kme* jgyvendinima. psichologe metus iStekliai sekme* jgyvendinimas. Atliktas klasiy jsivertinimas

po I ir I pusmecio rodo ne maziau kaip 50 proc.
klasiy geresnius tarpusavio santykius ir savijauta.
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1.3.5. | Organizuoti edukacinius Mokytojai Visus Zmogiskieji Vykstantys  renginiai  orientuoti |  jvairias
renginius  (akcijos, talkos, metus iStekliai kompetencijas ir edukacinj kryptinguma. Siektina
parodos ir kt), ugdanéius relkéme.— ka}smet} renginiy organizavimg ir / ar
Kultiirine branda. pilictitkum dalyvavimg jtraukiama ne maziau kaip 50 proc.

(T brancd, prIcHsEuma, mokiniy.
socialinius jgiidzius, saviraiska,
gebéjimus ir polinkius.

1.3.6. | Organizuoti ,,Kultiros paso“ | Klasiyvadovai | Visus Zmogiskieji Kiekviena klas¢ dalyvauja bent viename renginyje.
renginius, paskaitas, metus iStekliai
skatinancias pagarbius
santykius,  pasitikéjimg  ir
ugdancias globaligsias
kompetencijas.

0.2. Stiprinti bendruomenés partneriska kiirybi§ka ugdymasi, siekiant pozityvaus mokyklos mikroklimato.

2.1. Ugdyti mokinio saviverte, viding harmonija ir savireguliacija.

2.1.1. | Vykdyti gimnazijoje saugumo Gimnazijos Du kartus Zmogiskieji 90% gimnazijos bendruomenés nariy jauciasi
lygio tyrima, juo remiantis vadovai per metus iStekliai saugils.
planuoti prevencines veiklas. VGK

2.1.2. | Parengti mokiniy emocinés VGK Kovas Zmogiskieji 10 % pagerés visy mokiniy emociné buisena.
bisenos stiprinimo sistema. Mokiniy 1Stekliai

savivalda

2.1.3. | Organizuoti mokiniy darby VGK Balandis Intelektualieji Konferencijoje dalyvaus 90 proc. 5-8 kl. ir 1G-4G kl.
konferencija ,,Socialiai Socialiniy moksly iStekliai, tévy mokiniy, kurie patobulins saviverte.
atsakingas asmuo ir metodiné grupé paramos 1éSos
bendruomeng.*

2.1.4. | Steigti mokiniy savipagalbos ir VGK Sausis- Zmogiskieji Mokiniai gebés motyvuotai mokytis,
emocinés paramos grupes. Mokiniy vasaris iStekliai bendradarbiaudami jvairiomis aplinkybémis ugdysis

savivalda socialinius jgudZius.

2.1.5. | Klasiy savivaldos stiprinimas, Klasiy vadovai Visus Zmogiskieji Pagerés daugumos dalyvaujanciy mokiniy socialiné
aktyviau jtraukiant  mokiniy Mokiniy metus 1Stekliai atsakomybe¢ ir bendruomeniskumas.
tarybos veikla. savivaldos

Kuratorius
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2.1.6. | Tikslingai organizuoti Neformalaus Visus Zmogiskieji 70% — 80% mokiniy dalyvaus neformaliame
neformaly ugdyma, suteikiant ugdymo vadovai metus iStekliai ugdyme, atras galimybiy saviraiSkai, kils jy
mokiniams jvairesnes Klasiy vadovai saviverte.
savirai$kos galimybes.

2.2. Tobulinti komunikacija bendruomenéje, sukuriant mokiniy konsultacinj centra, mokytojuy konsiliumg.

2.2.1. | Sukurti konsultacinj centrg Gimnazijos Vasaris Zmogiskieji Sudarytos sglygos mokiniams tikslingai siekti
pagalbai mokantis. vadovai iStekliai mokymosi pazangos. Mokiniai visuomet ir laiku

Metodiné taryba sulaukia tinkamos pagalbos. 5%-10% sumazéja
nepatenkinamus jvertinimus turiniy mokiniy
skaicius.

2.2.2. | Kolegialaus griztamojo rysio Gimnazijos Balandis Zmogiskieji Optimalus ugdymo(si) problemy sprendimo budas.
modelis ,,Dirbanciy toje vadovai iStekliai Visi bendruomenés nariai jauciasi atsakingi uz
pacioje klas¢je mokytojy Pagalbos mokiniy mokymo(si) rezultatus, asmenybés ugti.
konsiliumas.* mokiniui kinamus jvertinimus turin¢iy mokiniy skaicius.

specialistai 5%proc. padidéja pagrindinio ir aukStesniojo
pasiekimy lygmens mokiniy skai¢ius. Dauguma
mokytojy dalijasi patirtimi, ieSkodami geriausiy
ugdymo organizavimo patir¢iy. Kolegialaus
griZztamojo rysio modelio Sukiirimas.

2.2.3. | Interaktyvus mokiniy Mokiniy Kovas Zmogiskieji Socialumo mokantis uZztikrinimas, mokymosi
tarpusavio pagalbos modelis savivalda iStekliai motyvacijos skatinimas.

,Klausk - padésiu Metodiné taryba

2.2.4. | Mokytojy, dirbanciy su Gimnazijos Per visus MK 1éSos Tikslingai teikiama pagalba specialiyjy ugdymosi
specialiyjy ugdymosi poreikiy vadovai metus poreikiy mokiniams 5% pageréja mokiniy
mokiniais, kvalifikacijos jvertinimai. Mokiniai geba dirbti pagal savo
kélimas galimybes, pasiekia sau aukSciausius rezultatus.

Organizuotas seminaras praktiniams jgudziams
tobulinti

2.2.5. | Irengti vaikams su emocijy, Gimnazijos Birzelis- MK 1ésos Mokyklos aplinka atitiks visy bendruomenés nariy
elgesio sutrikimais saugia vadovai rugpjutis poreikius, todé¢l vaikai, turintys raidos sutrikimy, turi
erdve — nusiraminimo ar Pagalbos turéti saugia erdve, kur jie galéty nusiraminti ir grjzti
sensorinj kambarj. mokiniui 1 iprastg aplinkg

specialistai
2.3. Plésti galimybes mokiniams ugdytis asmeninio gyvenimo projektavimo scenarijus
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2.3.1. | Teikti  sistemingg pagalbg | Klasiy vadovai Visus Zmogiskieji 100 proc. mokiniy turi pasirenge karjeros plang.
mokiniams pasirengiant savo metus iStekliai
karjeros plana.

2.3.2. | Organizuoti  susitikimus  su Gimnazijos Visus Zmogiskieji Suorganizuota ne maziau 5 susitikimy su auks$tyjy
Lietuvos aukstyjy mokykly vadovai metus istekliai mokykly atstovais.
atstovais.

2.3.3. | Organizuoti mokiniy Gimnazijos Visus Suorganizuotos 5 mokiniy edukacinés iSvykos j
edukacines iSvykas j aukstgsias vadovai metus aukstasias mokyklas.
mokyklas.

2.3.4. | Organizuoti virtualius ugdymo | Ugdymo karjeroi Visus Zmogiskieji Mokiniai i§samiau susipazjsta su bent trimis juos
karjerai renginius. specialistas metus iStekliai dominanciomis profesijomis.

2.3.5. | Itraukiant socialinius partnerius | Ugdymo Karjeroi Visus Zmogiskieji Sukurta ugdymo Kkarjerai sistema ir iSplétotas
vykdyti mokslo populiarinimo specialistas metus iStekliai socialiniy partneriy tinklas padedantis populiarinti
projektus ir ugdyma karjerai, moksla. Mokiniai susipazing su didele profesijy
pleciant pristatomy profesijy gausa..
spektra.

2.3.6. | Plétoti tévy ir  alumny | Klasiy vadovai Vius Zmogiskieji Tévai ir alumnai pasidalina savo profesine patirtimi
isitraukimg j ugdyma karjerai. metus iStekliai s€ékmés pamoky metu, klasés valandéliy metu,

ugdymo karjerai konferencijy metu. Karta per
metus kiekvienoje klaséje organizuotos tévy
s¢kmés pamokos

2.3.7. | Itraukiant socialinius partnerius Gimnazijos Visus Zmogiskieji Sukurta ugdymo Kkarjerai sistema ir iSplétotas
vykdyti mokslo populiarinimo vadovai metus iStekliai socialiniy partneriy tinklas padedantis populiarinti

projektus ir ugdymga karjerai:

e plésti pristatomy
profesijy spektra.

e kasmet atlikti mokiniy
profesijy ,,Ses¢liavimo*
poreikio tyrima.

e organizuoti nuolatines
iSvykas | imones
(Seseéliavimas).

Klasiy vadovai

moksla.

Mokiniai susipazing su didele profesijy gausa.
Atliktas ,,8e$éliavimo* poreikio tyrimas.

Kiekviena klasé bent 1-2 kartus per metus i§vyksta
] jmones.

Mokiniai i§samiau susipazjsta su bent trimis juos
dominanciomis profesijomis.
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2.3.8. | Dalyvauti 4K (as kuriu, as Klasiy vadovai Visus Zmogiskieji Mokiniai kels jiems asmeniskai prasmingus
keiciu, as su kitais, as kitiems) Mokiniy taryba metus iStekliai ugdymosi tikslus, dalyvaus neformaliose veiklose
modelyje ir reflektuos apie jy reikSme.

2.3.9. | Teikti ugdymo karjerai Klasiy vadovai, Visus Zmogiskieji Kiekvienai klasei organizuota veikla, susijusi su
paslaugas. uz ugdyma metus iStekliai ugdymu karjerai. Tesiama iniciatyva ,,Sékmés

karjerai atsakingi istorijos® Bent 50 proc. mokiniy ir 90 proc. (2
asmenys, proc. daugiau nei 2022 m.) mokytojy, teigianciy,
pagalbos kad mokykloje jo mokiniai gauna suprantamag
mokiniui informacijg apie tolesnio mokymosi ir profesijos

specialistai pasirinkimo galimybes.

XIl. LAUKIAMAS REZULTATAS

1. Uztikrintas kokybiskas ugdymo procesas (kontaktinis ir nuotolinis), ugdomosios veiklos planavimas, ugdymo proceso stebésenos vykdymas.

2. Likviduotos mokiniy mokymosi spragos, likusios 1§ nuotolinio mokymosi laikotarpio.

3. Neformaliojo Svietimo uzsiémimy veikloje tenkinami mokiniy saviraiskos poreikiai, ugdomas mokiniy kiirybiSkumas, sveika gyvensena.

4. Nuolatinis mikroklimato vertinimas uZtikrina mokiniy ir mokytojy socialinés emocinés biisenos geré¢jima.

5. Bendri susitarimai suteikia mokytojams saugumo ir uztikrina sklandzig kolegialaus grjZztamojo rysio eigag.

6. Bendrakiira uztikrina jaukesng mokymosi aplinka, skatinancig kiirybiskuma ir mokymosi motyvacijos didéjima.

veiksmingumui didinti. Veiklos plano nuostata - norint pagerinti gimnazijos veikla, siekiant uzsibrézty tiksly ir tobulinant sprendimy priémima, periodiskai turi
biiti atliekamas plano jsivertinimas. Vertinimo koordinavimas pavestas administracijai, strateginio planavimo ir veiklos kokybés jsivertinimo grupei bei

gimnazijos tarybai. Veiklos plano jsivertinimas pateikiamas Gimnazijos mety veiklos ataskaitoje, aptariama gimnazijos tarybos, mokytojy tarybos susirinkimy

metu.
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2023 mety veiklos plano jsivertinimas laikomas svarbia sudétine sprendimy priémimo dalimi ir naudojamas gimnazijos valdymui tobulinti, veiklos

XI11. VEIKLOS PLANO JSIVERTINIMAS




XIV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Plano jgyvendinimg koordinuos direktoriaus pavaduotojos ugdymui Priezitirg vykdys gimnazijos direktorius, mokyklos strateginio plano ir metinio

plano jgyvendinimo stebésenos grupé. Uz programos vykdyma atsiskaitoma jstaigos savivaldos institucijoms, savininko teises jgyvendinanciai institucijai.
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	JOSVAINIŲ GIMNAZIJOS 2023 METŲ VEIKLOS PLANAS
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